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Kiymetli Meslektasim ve Kardesim,

Ramazan ayina bir kez daha erigmenin huzurunu ve bereketini yasiyoruz. Bu miibarek ay
vesilesiyle sizleri en i¢ten dileklerimle selamliyor; saglik, esenlik ve huzur temennilerimi
paylastyorum.

Bu yilki Ramazan mektubunda, “rnizik arayisi ve helal kazanc” temasini merkeze alarak, Islam
diisiincesinin iktisadi hayata dair ortaya koydugu ahlaki ¢ergeve ile modern rekabet hukukunun
amagclar1 arasinda ortak bir zemin aramay1 amacgladik. Zira her iki yaklasim da, kazancin
mesruiyetini yalnizca sonugla degil, o sonuca gotlren stirecin ne derece adil sartlar altinda
gerceklestigiyle iliskilendirmektedir. Bir baska deyisle, amaca ulasmakta her yol miibah
olmamalidir.

Kur’an-1 Kerim’de rizik, son tahlilde ilahi takdir olmakla birlikte, insanin pasif bi¢imde
bekleyecegi bir nimet degil; emek, sorumluluk ve ¢aba ile iligskilendirilen dinamik bir kavram
olarak ele alir. Bu anlayis su ayette agik bigimde ifade edilmektedir:

“Insan icin ancak ¢ahstiginin karsihigi vardir.” (Necm Saresi, 53/39)
Bu karsiligin hangi mekanizmalar eliyle yerini buldugu ise su iki ayetle agimlanmaktadir:

“Rabbinin rahmetini onlar mi béliistiiriiyorlar? Diinya hayatinda onlarin gegimliklerini
aralarinda biz paylastirdik. Birbirlerine is gordiirmeleri icin, (¢esitli alanlarda) kimini
kimine, derece derece iistiin kildik. Rabbinin rahmeti, onlarin biriktirdikleri (diinyalik)

seylerden daha haywhdir.” (Zuhruf SQresi, 43/32)

“Allah kiminize kiminizden daha fazla rizik verdi Ama kendilerine fazla verilenler,
riziklarim ellerinin altindakilerle paylasip da onlart bu hususta kendileriyle esit hale
getirmeye yanasmiyorlar. Peki onlar Allahin nimetini inkdr etmis olmuyorlar mi?”

(Nahl Saresi, 16/71)

Bu ayetler, iktisadi hayattaki farklilagsmanin ve is boliimiiniin tabii bir olgu oldugunu kabul
etmekle birlikte; bu durumun sémdariye, tahakkiime ve dislayict mekanizmalara doniismemesi



gerektigini de imlemektedir. Zira, rizik yollarinin daraltilmast, belirli aktorler tarafindan kontrol
altna alinmasi veya baskalarmin emeginden haksiz menfaat saglanmasi, bu ilkesel dengeyle
bagdagmamaktadir ki bu anlayis asagidaki ayetlerle de tamamlanmaktadir.

“Gogii yiikseltti ve dengeyi koydu. Sakin dengeyi bozmayin. Ve de 6l¢iiyii dogru tutun,
sakin eksik tartmaymn” (Rahman Sdresi, 55/7-8-9)

“Ey kavmim! Olciiyii, tartiyi adaletle tam yapin; insanlarin mallarimin deSerini
diistirmeyin, yeryiiziinde bozgunculuk yaparak karisiklik ¢ikarmayin. Eger miiminseniz
Allah in biraktigr (megri) kazang sizin icin daha haywhidir....” (HOd SQresi, 11/ 85-86)

Dengenin ve Ol¢unin bozulmasi, agik bir sekilde bozgunculuk olarak tanimlanirken, iktisadi
baglamda okundugunda; piyasa giiciiniin yogunlasmasi, giris engellerinin artmasi ve rekabetci
stirecin islevsiz hale gelmesi gibi durumlarla da kuskusuz irtibatlidir. Karteller, uyumlu
eylemler ve hakim durumun kétiiye kullanilmasi, bu nedenle yalnizca ekonomik etkinligi ve
genel toplumsal refahi azaltan uygulamalar degil; ayn1 zamanda Islam adabi gergevesinde
mesru Ve helal kazang yollarmni tahrip eden davranislardir.

Modern rekabet hukuku, tam da bu noktada, piyasa ekonomisinin etik altyapisimi gii¢lendiren
kurumsal bir mekanizma olarak karsimiza ¢ikmaktadir. Tiirk rekabet hukukunun temelini
olusturan 4054 sayilh Rekabetin Korunmasi1 Hakkinda Kanun, rekabeti kisitlayict anlagsma
ve uygulamalar1 yasaklayarak, tesebbiislerin kazanclarini piyasa giiciinii kotiiye kullanmak
suretiyle degil; yenilik, verimlilik ve tiiketiciye sunulan deger iizerinden elde etmelerini
amaclamaktadir.

Bu yontiyle rekabet politikalari, yalnizca fiyat ve ¢ikt1 diizeyine odaklanan teknik araglar degil;
kazancin mesruiyetini ve siirdiiriilebilirligini giivence altina alan diizenlemeler biitiinii
olarak degerlendirilebilir. Nitekim bu sekilde, Rahman Sdresi, 55/279°da gecen «.....Bbylece
ne haksizlik yapmis ne de haksizliga ugramis olursunuz” ifadesi de karsiliini bulmus
olmaktadir.

Piyasalara girisin agik tutulmasi, rekabetgi baskinin korunmasi ve (nihayetinde hakim duruma
yol acan) pazar giclnin kalict hale gelmesinin 6nlenmesi; rizik imkéanlarinin toplum genelinde
daha dengeli bir bigimde dagilmasina katki saglamaktadir.

Nitekim, Hz. Peygamber (S.A.V.)’in su hadisi de, iktisadi faaliyette ahlaki dl¢tintin 6nemini
veciz bicimde ortaya koymaktadir:

“Dogru ve giivenilir tiiccar, peygamberler, siddiklar ve sehitlerle beraberdir.” (T1209
Tirmizi, Buyd’, 4)

Bu ifade, ticaretin ve kazang arayisinin, ancak dogruluk ve giiven ilkeleriyle birlestiginde deger
kazandigin1 gostermektedir. Rekabeti diglayan, rakipleri saf disi birakan veya tiketiciyi
alternatifsizlige mahkiim eden uygulamalar ise bu giiven zeminini zedelemekte; kazanci
hukuken miimkiin olsa dahi ahlaken tartigmali hale getirmektedir.

Giinlimiizde rekabet otoritelerine diisen gorev, tam da bu hassas dengeyi gOzetmektir. Bu
minvalde diizenleme ve denetlemenin amaci, tesebbiislerin kazang elde etmesini engellemek ya
da sinirlamak degil; bu kazancin adil rekabet kosullar1 altinda ve herkes igin erisilebilir
firsatlar ¢er¢evesinde gerceklesmesini temin etmektir. BOylelikle rekabet hukuku, helal
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kazancin kurumsal giivencesi hiline gelmektedir. Biz de ayn1 dogrultuda tilkemiz sinirlar1
dahilinde bu misyonun temsilcisi olarak ¢aligmalarimizi siirdiiriiyoruz.

Kiymetli Kardesim,

Ramazan aymin; rizkin kaynagi, sinirlari ve bereketi iizerine diisiinmemiz i¢in bizlere giiclii bir
imkan sunduguna inaniyorum. Bu miibarek zaman diliminin, gerek bireysel hayatlarimizda
gerekse mesleki sorumluluklarimizda adil rekabet, mesru kazan¢ ve hakkaniyetli piyasa
dizeni ilkelerine olan bagliligimizi pekistirmesini temenni ediyorum.

Bu vesileyle Ramazan aymizi tebrik ediyor; barig, huzur ve bereket getirmesini diliyor,
yaklagsan Ramazan Bayraminizi simdiden en igten dileklerimle kutluyorum.
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