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Rekabet Kurumu Bagkanligindan,
REKABET KURULU KARARI

Dosya Sayisi : 2024-2-073 (Devralma)
Karar Sayisi : 24-54/1191-514

Karar Tarihi : 20.12.2024

A. TOPLANTIYA KATILAN UYELER

Bagkan : Birol KULE o

Uyeler : SUkran KODALAK, Hasan Huseyin UNLU, Ayse ERGEZEN,

Cengiz COLAK, Ridvan DURAN
B. RAPORTORLER : Cansu TOPAK KORKMAZ, Nur KOKSAL, Ayse CIRIT TEMEL

C. BILDIRIMDE
BULUNAN . - Mars, Incorpareted
Temsilcileri: Av.Dr. Génenc GURKAYNAK, Harun GUNDUZ,
Av.i. Baran Can YILDIRIM, Av. Ceren DURAK
Elig Gurkaynak Avukatlik Burosu
Citlenbik Sokak No:12 Yildiz Mahallesi Besiktas/istanbul

D. DOSYA KONUSU: Kellanova’nin tek kontrolinin Mars, Incorporated’in
dolayli kontroliinde bulunan ve vyalnizca bildirilen islemin amaglan
dogrultusunda kurulmus olan Acquiror 10VB8, LLC ve Merger Sub 10VBS8, LLC
araciligiyla Mars, Incorporated tarafindan devralinmasi islemi.

E. DOSYA EVRELERI: Rekabet Kurumu (Kurum) kayitlarina 19.11.2024 tarih ve
59184 sayi ile intikal eden ve eksiklikleri 10.12.2024 tarihli ve 59975 sayili yazi ile
tamamlanan bildirim (izerine diizenlenen 13.12.2024 tarihli ve 2024-2-073/OIl sayili
Devralma On inceleme Raporu goériisiilerek karara baglanmistir.

F. RAPORTOR GORUSU: ilgili raporda 6zetle, dosya konusu isleme izin veriimesinde
sakinca bulunmadigi ifade edilmigtir.

G. INCELEME VE DEGERLENDIRME

Basvuruda, KELLANOVA’nIn tek kontrolinin Mars, Incorporated’in (MARS) dolayli
kontrolinde ve yalnizca bildirilen islemin amaclar dogrultusunda kurulmus olan
Acquiror 10VB8, LLC (ACQUIROR) ve Merger Sub 10VB8, LLC (MERGER SUB)
araciligiyla devralinmasi igslemine 4054 sayili Rekabetin Korunmasi Hakkinda Kanun
(4054 sayili Kanun) ve 2010/4 sayili Rekabet Kurulundan izin Alinmasi Gereken
Birlesme ve Devralmalar Hakkinda Teblig (2010/4 sayili Teblig) cercevesinde izin
verilmesi talep edilmektedir.

Bildirim konusu iglemin temelini MARS, MARS’In dolayli olarak tamamina sahip
oldugu igtirakleri ACQUIROR ve MERGER SUB ile KELLANOVA arasinda
13.08.2024 tarihinde imzalanan Birlesme ve Planlama Anlasmasi (islem Anlagsmasi)
olusturmaktadir.

Bildirim konusu islem neticesinde KELLANOVA hisselerinin ve kontrolinun
ACQUIROR ve MERGER SUB araciligiyla MARS’a gececek olmasi nedeniyle islemin
4054 sayili Kanun’un 7. maddesi kapsaminda bir devralma islemi niteliginde oldugu
degerlendiriimektedir. Ciro bilgileri incelendiginde taraflarin cirolarinin 2010/4 sayili
Teblig’'in 7. maddesinin a ve b bendinde belirtilen esikleri astigi ve dolayisiyla bildirim
konusu islemin izne tabi oldugu anlagiimaktadir.
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Devre konu KELLANOVA'nin Turkiye'de tuketime hazir tahil gevrekleri, tuzlu
atistirmaliklar ve eriste (noodle) alanlarindaki Urlnlerinin satigi bulunmakta olup
atigtirmalik  barlarinin  Turkiye'’de satigi  bulunmamaktadir. KELLANOVA'nin
Tarkiye’deki istirakleri ise tahil, misir, yulaf ve piring gibi hububattan yapiimis gesitli
tahil gevreklerinin Uretimini, satigini ve ihracatini gergeklestirmektedir. Devralan
MARS'’In Turkiye’deki istirakleri atigtirmaliklar, ikramlar ve evcil hayvan yemi
tedarikgisi ve diger evcil hayvan urunleri saglayicisi olarak faaliyet gostermektedir.

Bu cercevede islem taraflarindan KELLANOVA ve MARS’In faaliyetleri agisindan
Tarkiye’de yatay ya da dikey bir ortismenin bulunmadigi, bildirime konu islem
neticesinde Turkiye’de herhangi bir etkilenen pazarin ortaya c¢ikmayacagi tespit
edilmistir.

Yukaridaki bilgi ve degerlendirmeler sonucunda bildirim konusu islemin herhangi bir
mal veya hizmet piyasasindaki etkin rekabetin dnemli dlgude azaltilmasi sonucunu
dogurmayacagi kanaatine variimigtir.

H. SONUC

Duzenlenen rapora ve incelenen dosya kapsamina gore, bildirim konusu islemin 4054
saylh Kanun'un 7. maddesi ve bu maddeye dayanilarak c¢ikarilan 2010/4 sayih
Rekabet Kurulundan izin Alinmasi Gereken Birlesme ve Devralmalar Hakkinda Teblig
kapsaminda izne tabi olduguna; islem sonucunda etkin rekabetin 6nemli Olglide
azaltilmasinin s6z konusu olmamasi nedeniyle isleme izin verilmesine, gerekgeli
kararin tebliginden itibaren 60 giin iginde Ankara idare Mahkemelerinde yargi yolu
acik olmak (izere OYBIRLIGI ile karar verilmistir.
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