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A. TOPLANTIYA KATILAN UYELER

Baskan : Prof. Dr. Nurettin KALDIRIMCI

Uyeler : Dog. Dr. Mustafa ATES, ismail Hakki KARAKELLE,

Dr. Murat CETINKAYA, Resit GURPINAR
B. RAPORTOR : Dr. Hakan BILIR

C. BILDIRIMDE
BULUNAN : Yazaki Europe Limited
Temsilcileri: Av. Tolga ISMEN ve Av. Eda DURU
BuylUkdere Cad. Maya Akar Center No:100-102 K:18 34394
Esentepe/istanbul

D. DOSYA KONUSU: SY Systems Technologies Europe GmbH’in %50’sine sahip Yazaki
Corporation’in, sirketin kalan %50 hissesini Continental Automotive GmbH’den
devralmasi iglemine izin verilmesi talebi.

E. DOSYA EVRELERIi: Kurum kayitlarina 30.11.2012 tarihinde giren bildirim (izerine
dizenlenen 13.12.2012 tarih ve 2012-4-339/Oi sayili Devralma On Inceleme Raporu
gorusulerek karara baglanmigtir.

F. RAPORTOR GORUSU: ilgili raporda, bildirime konu isleme izin verilmesinde sakinca
bulunmadigi ifade edilmigtir.

G. INCELEME VE DEGERLENDIRME
Dosya mevcudu bilgiler gercevesinde, 2010/4 sayili “Rekabet Kurulundan izin Alinmasi

Gereken Birlesme ve Devralmalar Hakkinda Tebli§g” kapsaminda izne tabi oldugu anlasilan,
SY Systems Technologies Europe GmbH'’in kontrolinin Yazaki Corporation (Yazaki)
tarafindan devralinmasina yonelik iglemin, bir kismi Yazaki ile benzer pazar payina sahip
bircok tesebbusin yer aldigi Tlrkiye otomotiv elektrikli dagitim sistemleri pazarinda
gerceklesmesi ve devralinanin sirketin pazar payinin gérece dusuk olmasi nedenleriyle,

rekabet Uzerinde olumsuz etkisinin olmayacagi kanaatine variimistir.
H. SONUC

Duzenlenen rapora ve incelenen dosya kapsamina gore, bildirim konusu islemin 4054 sayili
Rekabetin Korunmasi Hakkinda Kanun’un 7. maddesi ve bu maddeye dayanilarak cikarilan
2010/4 sayili “Rekabet Kurulundan izin Alinmasi Gereken Birlesme ve Devralmalar Hakkinda
Teblig” kapsaminda izne tabi olduguna, islem sonucunda ayni Kanun maddesinde belirtilen
nitelikte hakim durum yaratilmasinin veya mevcut hakim durumun gugclendiriimesinin ve
bdylece rekabetin dnemli dlgide azaltimasinin s6z konusu olmamasi nedeniyle isleme izin
verilmesine OYBIRLIGI ile karar verilmistir.




