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Rekabet Kurumu Bagkanligindan,

REKABET KURULU KARARI

Dosya Sayisi : 2018-3-52 (Devralma)
Karar Sayisi : 18-28/472-230

Karar Tarihi : 14.08.2018

A. TOPLANTIYA KATILAN UYELER

Bagkan : Prof. Dr. Omer TORLAK

Uyeler : Arslan NARIN, Mehmet AYAN

Ahmet ALGAN, Sukran KODALAK,

B. RAPORTORLER : Necla SUMER OZDEMIR, Ebrar KOCAMAN,
Osman Can AYDOGDU
C. BILDIRIMDE
BULUNAN :- Taya Saglik Yatirimlari A.S
Temsilcisi: Av. Sila Oztiirk
Harmanci Giz Plaza K:8 34410, Levent, istanbul

D. DOSYA KONUSU: QFIB Healthcare 2 S.A.R.L’nin istanbul Memorial Saghk
Yatirimlarn A.S.’deki hisselerinin imtiyazlariyla beraber Aydin Sirketler Grubu
bunyesinde bulunan Taya Saghk Yatinrmlann A.§. tarafindan devralinmasi
islemine izin verilmesi talebi.

E. DOSYA EVRELERI: Kurum kayitlarina 20.07.2018 tarih ve 5262 sayi ile giren
bildirim Uzerine duzenlenen 07.08.2018 tarih ve 2018-3-52/Ol sayili Devralma On
Inceleme Raporu gorusulerek karara baglanmistir.

F. RAPORTOR GORUSU: ilgili raporda, bildirim konusu isleme izin verilmesinde
sakinca bulunmadigi ifade edilmistir.

G. INCELEME, GEREKGE VE HUKUKIi DAYANAK

Bildirim konusu islem, QFIB Healthcare 2 S.A.R.L.’nin (QFIB), Istanbul Memorial Saglik
Yatirimlari A.S.’deki (MEMORIAL) hisselerinin imtiyazlariyla beraber Aydin Sirketler
Grubu (AYDIN AILESI) biinyesinde bulunan Taya Saglik Yatirnmlari A.S. (TAYA)
tarafindan devralinmasi islemidir.

Mezkdr islemin 4054 sayili Rekabetin Korunmasi Hakkinda Kanun (4054 sayili Kanun)
ve 2010/4 sayili Rekabet Kurulundan izin Alinmasi Gereken Birlesme ve Devralmalar
Hakkinda Teblig (2010/4 sayilli Teblig) kapsaminda devralma olarak
degerlendirilebilmesi i¢in, islem sonucunda kalici bir kontrol degisikligi meydana
gelmesi gerekmektedir. MEMORIAL’In yonetim kurulunda mevcut durumda (.....) Uye
bulunmaktadir. Anilan (.....) Giyeden, (.....) AYDIN AILESI, (.....) QFIB ve (.....) de diger
hissedar Argus Healthcare S.A.R.L (ARGUS) tarafindan gdsterilen adaylar arasindan
genel kurul tarafindan secilmektedir. Hissedarlar Soézlegsmesinin 4.1.7. maddesi
uyarinca, yatinmcilarin (QFIB ve ARGUS) yonetim kurulu Uyelerinin en az birinin
olumlu oyu olmaksizin ilgili maddede duzenlenen konularda karar alinamamaktadir.
llaveten, ayni sbézlesmenin 4.3.2. maddesi gercevesinde agirlastirilmis toplanti ve
karar nisabi gerektiren konular sayllmis ve MEMORIAL paylarinin en az %(.....)'nin
elinde bulunduran pay sahiplerinin toplantida hazir bulunmamasi ve olumlu oy
kullanmamasi halinde alinan kararlarin gegerli sayllamayacagi duzenlenmigtir.
Dolayisiyla, igslem 6ncesinde MEMORIAL Uzerinde higbir hissedarin dogrudan veya
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dolayli kontrole sahip olmadigi, sirketin “degisen ittifaklar’ ile yénetildigi sonucuna
ulasiimistir.

Planlanan islem neticesinde ise AYDIN AILESI, tam kontroliinde yer alan TAYA
aracihigiyla QFIB’nin hisselerini devralmasi akabinde MEMORIAL'da %(.....) paya
sahip olacak ve yonetim kurulundaki Uye sayisini (.....) ¢cikarmak suretiyle anilan sirket
uzerinde tek kontrol elde edecektir. Agiklanan nedenlerle, bahse konu islem
neticesinde MEMORIAL’In kontrolinde kalici degisiklik ortaya ¢ikacagindan; islemin,
4054 sayili Kanun’un 7. maddesi ve 2010/4 sayili Teblid’'in 5. maddesi ¢ergevesinde
bir devralma iglemi oldugu gorulmustur. Ayrica, dosya mevcudu bilgi ve belgelerden,
igslem taraflarinin cirolarinin 2010/4 sayilh Teblig’in 7. maddesinin birinci fikrasinda
belirtilen ciro esiklerini astigi anlagildigindan, Rekabet Kurulunun (Kurul) iznine tabidir.

Mevcut islem cergcevesinde devre konu tesebblis olan MEMORIAL, baglh ortakliklari
tarafindan isletilen hastaneler de dahil olmak tzere, Turkiye'nin bes iline dagiimis 11
hastane, Ug tip merkezi, bir saglik merkezi ve bir evde bakim merkezi ile 6zel hastane
isletmeciligi alaninda hizmet sunmaktadir. Ote yandan, islemin nihai diizeyde devralan
tarafi konumundaki AYDIN AILESI, basta tekstil ve perakende sektorleri olmak lzere;
gayrimenkul, gida, denizcilik gibi cesitli sahalarda faaliyet yurutmekte olup, Aydin
Orme Sanayi ve Ticaret A.S., Yeni Magazacilik A.S., Saglikl Gida Urlinleri San. ve
Tic. A.S., EHM Magazacilik San. ve Tic. A.S., Aydin Deniz isletmeciligi A.S., Aydin
Saglik Yatirimlari A.S." (AYDIN SAGLIK) gibi firmalari biinyesinde barindirmaktadir.
Adi gecen sirketlerden AYDIN SAGLIK; hastane, tip merkezi vb. saglik kurumlarinin
insaati ve renovasyonu isleri ile istigal etmektedir. Islemin dogrudan devralan tarafi
olan ve AYDIN AILESi’nin tam kontroliinde yer alan TAYA ise her tirlii saglik
hizmetinin sunulmasi amaciyla 2018 yilinda kurulmustur. Ancak tesebbus, devre konu
sirket ile yatay ya da dikey anlamda oértlisen herhangi bir faaliyet yuritmemektedir. Bu
baglamda, MEMORIAL ile AYDIN SAGLIK'In faaliyet gésterdigi alanlar arasinda
Turkiye'de dikey anlamda bir ortugsme bulundugu tespit edilmistir.

Taraflardan elde edilen bilgilere gore, 2017 yili icin MEMORIAL’In Ulkemizdeki 6zel
hastane isletmeciligi pazarindaki payi yaklasik %(.....)’e denk gelmektedir. AYDIN
SAGLIK'In, yine llkemizdeki saglik kurumlarinin ingaati alaninda ayni yil gerceklesen
pazar payinin ise %(.....) oldugu goérilmektedir. Mevcut islem kapsaminda Turkiye’'de
etkilenen pazarlarda dusuk pazar paylarinin s6z konusu olmasi hasebiyle, herhangi bir
pazarda rekabetci bir endisenin gindeme gelmeyecegi kanaatine variimistir.

1 86z konusu sirketin 05.08.2010 tarih ve 10-52/1006-382 sayili Kurul kararinda adinin gegtigi, ancak
bildirimde bu sirketten bahsedilmedigdi gériimustir. Konunun bildirim tarafina sorulmasi Uzerine, adi
gegen tesebbislin halen grubun blnyesinde yer aldigi anlasiimis olup, isbu karar kapsamindaki
degerlendirmeye mezkdr sirket de dahil edilmigtir.
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H. SONUC

Duzenlenen rapora ve incelenen dosya kapsamina gore, bildirim konusu islemin 4054
sayili Kanun’un 7. maddesi ve bu maddeye dayanilarak ¢ikarilan 2010/4 sayili Rekabet
Kurulundan izin Alinmasi Gereken Birlesme ve Devralmalar Hakkinda Teblig
kapsaminda izne tabi olduguna; islem sonucunda ayni Kanun maddesinde yasaklanan
nitelikte hakim durum yaratilmasinin veya mevcut hakim durumun guglendiriimesinin
ve boylece rekabetin onemli dlgude azaltilmasinin s6z konusu olmamasi nedeniyle
isleme izin verilmesine, gerekgeli kararin tebliginden itibaren 60 gun i¢cinde Ankara
idare Mahkemelerinde yargi yolu acik olmak iizere, OYBIRLIGI ile karar verilmistir.
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