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REKABET KURUMU
REKABET KURULU KARARI

Dosya Sayisi : 2022-5-051 (Sorusturma/Uzlagma)
Karar Sayisi : 24-16/391-155

Karar Tarihi : 04.04.2024

A. TOPLANTIYA KATILAN UYELER

Baskan : Birol KULE

Uyeler : Ahmet ALGAN (ikinci Baskan), Stikran KODALAK,

Hasan Huseyin UNLU, Ayse ERGEZEN,
Cengiz COLAK, Berat UZUN

B. RAPORTORLER : Aykut KARAGOZ, Asena YAMAN, Sebahat YILMAZ,
Elif YAVUZ, Nilay (")ZLQK, Abdlilkadir AYDIN,
Gulgin Hande GUNDOGAN

C. ILGILI TARAF : - Rahmi Seymen Ozel Egitim insaat Yayincilik Tarim isletmeleri
San. ve Tic. Ltd. Sti.
Temsilcisi: Av. Musa DEMIR
Levent Mahallesi, Beyazkaranfil Sokak, No: 18
Besiktas/ISTANBUL

D. SIKAYETGILER : - Resen

E. DOSYA KONUSU: Rekabet Kurulunun 28.04.2023 tarihli ve 23-19/374-M sayili,
23.11.2023 tarihli ve 23-54/1061-M sayili ve 14.03.2024 tarihli ve 24-13/251-M sayili
kararlariyla Kocaeli’de faaliyet gosteren 6zel okullarin 4054 sayili Rekabetin
Korunmasi Hakkinda Kanun’un 4. maddesini ihlal edip etmediginin tespitine
yonelik olarak yiiriitillen sorusturma kapsaminda, Rahmi Seymen Ozel Egitim
insaat Yayincilik Tanim isletmeleri San. ve Tic. Ltd. Sti. tarafindan gdnderilen
uzlasma metni neticesinde sorusturmanin Rahmi Seymen Ozel Egitim insaat
Yayincilik Tarim igletmeleri San. ve Tic. Ltd. Sti. bakimindan sonlandiriimasi.

F. IDDIALARIN OZETi: Kocaeli ilinde faaliyet gdsteren 6zel okullarin, egitim ve yemek
Ucretlerini birlikte belirlemek ve isgucl piyasasina yonelik rekabeti kisitlayici eylemlerde
bulunmak suretiyle 4054 sayili Rekabetin Korunmasi Hakkinda Kanun’un (4054 sayili
Kanun) 4. maddesini ihlal ettigi iddiasi.

G. DOSYA EVRELERI: Rekabet Kurulunun (Kurul) 23.11.2022 tarihli ve 22-52/776-
M(2) sayili karariyla, Kocaeli ilinde faaliyet gosteren 6zel okullarin ve Kocaeli Ticaret
Odasinin (KOTO) 4054 sayili Kanun’un 4. maddesini ihlal edip etmedikleri iddiasi ile
ilgili olarak 4054 sayili Kanun’un 40. maddesinin birinci fikrasi uyarinca 6narastirma
yapilmasina karar verilmistir.

Onarastirma sirecinde elde edilen bilgi ve belgeler 1siginda Kurulun 28.04.2023 tarihli
ve 23-19/374-M sayili karari uyarinca Kocaeli ilinde faaliyet gosteren Sungurbey Egitim
ve Ticaret Ltd. Sti (BILGILIi KULTUR), Ali Korkmaz Ozel Egitim Kurumlari Gida Nakliye
Tic. ve San. Ltd. Sti. (BILNET OKULLARI), Murat Yildirim Egitim Hizmetleri San. ve Tic.
AS (MY KOLEJ), izmat Ozel Egitim Yayincilik San. ve Tic. Ltd. Sti. (NESIBE AYDIN
KOCAELI) ve Ozel Kiiciikaydin Egitim Hizmetleri Ticaret Ltd. Sti. (UGUR OKULLARI)
hakkinda 4054 sayili Kanun’un 4. maddesinin ihlal edilip edilmediginin tespitine yonelik
olarak Kanun’un 41. maddesinin birinci fikrasi uyarinca sorusturma agilmasina karar
verilmigtir.
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Sorusturma kapsaminda 09.05.2023 tarihinde; 4A1B Egitim Hizmetleri Ticaret Anonim
Sirketi (SINAV SAHIN), Korfez Arti Egitim Hizmetleri Danismanlik Ticaret AS (SIMYA
KOLEJI), Bahgesehir Kiiltir Sanat isletmesi ve Egitim Kurumlari AS (BAHCESEHIR
KOLEJi), Bika Ozel Egitim Ticaret Ltd. Sti. , Cebirler Saglik Ozel Egitim Sanayi Ticaret
Ltd. Sti., Mehe Egitim Kurumlari Ltd. Sti., Manevi ve Iktisadi Kalkinma Vakfi Mikav
iktisadi isletmesi (NADIDE EGITIM KURUMLARI), PMN Ozel Egitim Hizmetleri AS
(TED KOCAELI) ve YKM Ozel Egitim Ogretim Ticaret Ltd. Sti.de (KARAMURSEL
BIREY); 10.05.2023 tarihinde; Ari inovasyon ve Bilim Egitim Hizmetleri AS (DOGA
KOLEJI), Bilgi Kiipi Ozel Egitim Kurumlari Gida insaat Sanayi ve Ticaret Ltd. Sti. (BILGI
KUPU), Direng Ozel Egitim Ogr. Hizm. Turz. ve ins. San. Tic. Ltd. Sti., Dora Egitim
Kurumlari Isletmeciligi Limited Sirketi (BESSEKIZ OKULLARI), Kardem Ozel Egitim
Hizmetleri Ticaret Limited Sirketi, Kocaeli Yuksek Ogrenim Vakfi Egitim Hizmetleri
iktisadi Isletmesi , Mehmet Ozden Ozden Bogazigi Koleji Ortaokulu (BOGAZICI
KOLEJi), Ozel Golciik Egitim Hizmetleri Ltd. Sti. (BASARI KOLEJi) ve Rahmi Seymen
Ozel Egitim Insaat Yayincilik Tarim igletmeleri Sanayi ve Tic. Ltd. Sti.de (SEYMEN
KOLEJi); 11.05.2023 tarihinde; Adem KATANALP / LEVEL AKADEMi (YAHYA
KAPTAN KOLEJI), Atafen Egitim Hizmetleri ve Tic. AS (ATAFEN KOLEJi), Melike
ERGI, Ozel Metin Celik Egitim Kurumlari, Naipoglu Ozel Anaokulu Egitim-Ogretim
Hizmetleri Tic. Ltd. Sti. ve Ozel Mye Ogretim Egitim Hizmetleri Tic. Ltd. Sti.nde (KOKPIT
KOLEJI): 22.08.2023 tarihinde (.....) (GUNES OKULLARI) ve Tek Adim Ozel Eg. Hizm.
ins. Tr. Paz. Tic. Ltd. Sti.de (TEKNOKENT KOLEJI), 23.08.2023 tarihinde Akkale Ozel
Egitim Gida Hayvancilik Madencilik Tic. Sic. Ltd. Sti.nde yerinde incelemeler
gerceklestirilmigtir.

Anilan sorusturma kapsaminda, 06.12.2023 tarihli ve 78696 sayili Sorusturma
Bildirimi'ne istinaden s6z konusu tesebbuslerin birinci yazili savunmalari suresi
icerisinde Kurum kayitlarina intikal etmistir.

Sorusturma siireci devam ederken, SEYMEN KOLEJI tarafindan Kurum kayitlarina
intikal eden 29.02.2024 tarih ve 49245 sayil yazi ile uzlagsma basvurusu yapilmis olup,
bagvuruda 4054 sayili Kanun’'un 43. maddesi ve bu maddeye dayal olarak ¢ikartilan
Rekabeti Sinirlayici Anlasma, Uyumlu Eylem ve Kararlar ile Hakim Durumun Koétliye
Kullanilmasina Yoénelik Sorusturmalarda Uygulanabilecek Uzlagsma Usuliine lligkin
Yonetmelik (Uzlasma Yonetmeligi) cercevesinde uzlasma usuline iliskin basvuru
hakkinin kullaniimasinin istendigi ve bu kapsamda uzlagsma usulune iliskin surecin
baslatiimasinin talep edildigi ifade edilmistir.

Basvuru Gzerine hazirlanan 05.03.2024 tarihli ve 2022-5-051/BN-09 sayili Bilgi Notu
Kurulun 07.03.2024 tarihli toplantisinda goristulmis ve 24-12/239-M sayili Kurul
karariyla ilgili tesebbusun talebi kabul edilerek uzlagsma gortsmelerinin baglatiimasina
karar verilmistir. Kurul kararini takiben 11.03.2024 tarihinde SEYMEN KOLEJi
avukatlar ile c¢evrim ici toplanti yapilarak uzlagsma gorusmesi gerceklestirilmigstir.
Uzlasma gorusmeleri neticesinde elde edilen bilgiler cergevesinde hazirlanan
26.03.2024 tarihli ve 2022-5-051/BN-27 sayili Bilgi Notu Kurulun 28.03.2024 tarihli
toplantisinda gértusilmus ve 24-15/340-MUA sayili uzlasma ara karari alinmistir.

ilgili uzlagsma ara kararina istinaden SEYMEN KOLEJi tarafindan hazirlanan uzlasma
metni 03.04.2024 tarihli ve 50659 sayili yazi ile Kurum kayitlarina intikal etmigtir.

Yukarida yer verilen sure¢ sonucunda hazirlanan 03.04.2024 tarihli ve 2022-5-051/BN-
33 sayili Bilgi Notu goérusulerek karara baglanmistir.

H. RAPORTOR GORUSU: ilgili Bilgi Notu'nda 6zetle; Kurulun 28.03.2024 tarih ve 24-
15/340-MUA sayili uzlagsma ara karari ile SEYMEN KOLEJI tarafindan sunulan uzlasma

2/14



(12)

(13)

(14)

(15)

(16)

24-16/391-155

metni cergcevesinde, anilan tesebbus hakkindaki sorusturmanin uzlagsma usull ile
sonlandirilabilecedi ifade edilmigtir.

I. INCELEME VE DEGERLENDIRME
|.1. Taraf Hakkinda Bilgi: SEYMEN KOLEJi

SEYMEN KOLEJi, 2009 yilinda faaliyete baglamis olup anaokulu, ilkokul, ortaokul ve
lise duzeyinde egitim vermektedir. Tesebbusun 2022-2023 egitim-0gretim doneminde
anaokulu hari¢ toplam (.....) 6grencisi bulunmaktadir.

1.2. ilgili Pazar
1.2.2. ilgili Uriin Pazar

Dosya konusu iddialar dikkate alindiginda, ilgili Grin pazarlarinin 6zel okullarda sunulan
egitim hizmetlerini ve egitim disi hizmetleri de icerecek sekilde; “6zel okul isletmeciligi
hizmetleri pazari” ve 6zel okullarin is gucu piyasasina yonelik uygulamalari kapsaminda
“egitim hizmetlerine ydnelik isglicti pazari” olarak tanimlanabilecegi distnulmekle
birlikte, ilgili Pazarin Tanimlanmasina iliskin Kilavuz’un 20. paragrafinda yer alan
“inceleme konusu islem, gerek (iriin gerekse de codrafi agidan olasi alternatif pazar
tanimlari gergevesinde rekabet agisindan endigeler yaratmiyor ya da alternatif tiim
tanimlar acgisindan rekabeti bozucu bir etki s6z konusu oluyorsa pazar tanimi
yapilmayabilir.” ifadesine istinaden mevcut dosya kapsaminda ulasilan sonug
bakimindan ilgili trin pazari tanimi yapilmasina gerek gerek gorulmemigtir.

1.2.3. ilgili Cografi Pazar

Egitim-6gretim hizmeti sunan 06zel okullarin Kocaeli ilinde faaliyet gostermeleri
sebebiyle dosya 6zelinde ilgili cografi pazarin “Kocaeli” olarak tanimlanmasinin uygun
olacag! duslnilmektedir. Bununla birlikte, llgili Pazarin Tanimlanmasina lligkin
Kilavuz’'un 20. paragrafi kapsaminda, dosyada ulasilacak sonucu degistirmeyecek
olmasi nedeniyle ilgili cografi pazar tanimi yapiimamigtir.

1.3. Yerinde incelemelerde Elde Edilen Bilgi ve Belgeler?

Dosya kapsaminda Onarastirma ve sorusturma slrecinde gercgeklestirilen yerinde
incelemelerde elde edilen belgelere asagida yer verilmistir.

Bulgu-22: NESIBE AYDIN KOCAELI'de yaplilan yerinde incelemede (.....)tan elde
edilen ve “Ozel Okul Kurucular” isimli Whatsapp grubunda? gerceklesen 04.01.2023
tarihli yazismada kullanilan ifadeler asagida yer almaktadir:

(.... ):

“Degerli hocalarim cuma glinii toplanti igin fikrinizi belirtirseniz sevinirim.”

Haftaya yapalim diyen arkadaslar da fikir beyan edebilirler

“Benim i¢in uygundur”

1 Tespitlerde yer alan belgelere orijinal halleri ile yer verilmis, yazim hatalari ve anlatim bozukluklari
muhafaza edilmigtir. Bulgu igeriklerine yer verilirken ilgili raporda yer alan bulgu numaralandirmasina
sadik kalinmistir.

2 06.12.2022 tarihinde kurulan ilgili WhatsApp grubunun katihmcilari BILGILI KULTUR, BILNET
OKULLARI, MY KOLEJ, NESIBE AYDIN KOCAELi, UGUR OKULLARI, ATAFEN KOLEJI,
BAHCESEHIR KOLEJI, BILGI KUPU, NADIDE EGITIM KURUMLARI, SEYMEN KOLEJi, SINAV SAHIN
ve TED KOCAELI yetkilileridir.
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“Cuma benim igin uygundur. Haftaya da giin belli olursa uymaya caligirim; bir ka¢ giin
izleyip haftaya bulusmak daha mi iyi olur? Bilemiyorum cogunlugun kararina uyarim.”

(..... ):

“.....) Hocam merhaba, ben yarin yurt disina ¢ikiyorum. 9 Ocak Pazartesi aksami
dénecegim.Toplantimiz 10 Ocak Sali sabahi olabilirse sevinirim. Olmazsa toplanti
kararlarini sizden 6grenmek isterim mimkiinse. lyi aksamlar dilerim.”

(.... ):

“9 ocakta kayitlara baglayacagiz diye cuma dedim.eger biraz bekletelim kayit baslangi¢
tarihini erteleyelim dersek haftaya da yapabiliriz”

“.....) Hocam, Su an sular bulandi, haftaya olursa daha iyi gibi, ben pazartesi hari¢
uyarim.”

(e ).

“Biz kaydi bir sonraki hafta baglatacagiz insallah.”

(e ).

“Sayin Hocalarim, eder sadece benim engelim varsa sizler Cuma giini toplanin Iiitfen.
Sali glinii olursa ben ancak sabah katilabilirim. Ogleden sonra sirketin YK toplantisi var.’

4

“Kayitlara erken baslamanin zarari var diye disindyorum, biz bursluluk sinavini Subat
ortasinda yapacagiz, kayda da Subat gibi baslariz diye disinmiistik bu belirsizligi
tahmin ederek. %65 ile bu isin oluru yoktur, bunu delecek ybntemlerle alakali formdillerin
bulunmasi elzem. Kendi adimiza diglindligimiiz seyler de var. Ancak kesinlikle %65
yapmayacadiz. Bu ¢ok net. Oniimiizdeki hafta bu giindemler daha iyi olgunlasir. Daha
faydali olabilir lakin cuma denirse ben ona da uyarim herhangi bir programim yok. Nasil
derseniz.”

(.... ):

“(.....) Hocam, biz sirket YK toplantisini erteledik. Sali giinii 6§leden sonra toplanirsaniz
ben de katilabilecegim. Seymen Koleji (.....) da o giin 6gleden sonra miisaitmis. Hem
belki itirazlar lzerine degigiklik yapilir bu kararda. Biliyorsunuz emekli maaglarina da
oénce %15.4 diyorlardi sonra % 25 dediler, bugtin de %30 agiklamasi geldi.

Yani ortalik biraz durulsun bence.”
(. ):
“Degerli arkadaslar
Bu hafta bilgi akislari lle geger olasi formdiller gikarilir

Toplantinin haftaya yapilmasa saglikli olur kanaatindeyim”

3¢4(_....)" telefon numarali sahsin ATAFEN KOLEJi yetkilisi (.....) oldugu tespit edilmistir.

4%(.....)” telefon numaral sahsin Seymen Koleji yetkilisi (.....) oldugu tespit edilmistir.

5 “(.....)" telefon numaral sahsin NADIDE EGITIM KURUMLARI yetkilisi (.....) oldugu tespit edilmistir.
6%(.....)" telefon numarali sahsin MY KOLEJ yetkilisi (.....) oldugu tespit edilmistir.
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(o)’

“Hocam tesekkiirler”

(... ):

“Ben tesekkiir ederim Hocam”

(17) Bulgu-23: __NESiBE AYDIN KOCAELI'de yapilan yerinde incelemede (.....)tan elde
edilen ve “Ozel Okul Kurucular”isimli WhatsApp grubunda 05.01.2023 tarihli yazismada
kullanilan ifadeler asagida yer almaktadir:

(Yukaridaki Gorsel paylasiimistir.)

“Degerli arkadaglar bence Veli’nin gegcen seneki (cretini %65 artirip arada alinmak
istenen fark érnegin %30 daha alinacaksa bu iki kaleme giydirilerek Veli'nin s6zlesmesi
yapilabilir’

“Nihayetinde biz gelecek yila kayit aliyoruz ve Ucretilarimizi da Ocaktan sonra girecegiz
dolayisiyla

Veli’nin sézlesmesini su anda diizenlemek bizim elimizde”
“Gegen sene 50.000 egitim licretle aldigimiz bir veliyi 100 bine alacaksak

%65 artis ile 88500 e gekip 17500 TL yi de etiit ve taksiye kurs (icretine yazip kaydi
tamamlayabiliriz”

7%(.....)” telefon numarali sahsin Seymen Koleji yetkilisi (.....) oldugu tespit edilmigtir.
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(... ):

“Oraya dogru evriliyoruz, kirtasiye de mantikli olabilir’

(... ):

“Kirtasiye Ucretini ayri olarak satip aldigimiz i¢in o sorun olabilir’

(18) Bulgu-27: BAHCESEHIR KOLEJ'i"nde 09.05.2023 tarihinde yapilan yerinde
incelemede (.....)dan elde edilen “Ozel Okul Kurucular’ isimli Whatsapp grubunda
gerceklesen 05.01.2023 tarihli yazismada asagidaki ifadeler yer almaktadir:

(.....)%

(Yukaridaki Gorsel paylagiimigtir.)

“Degerli arkadaglar bence Veli’nin gegen seneki licretini %65 artirip arada alinmak istenen
fark érnegin %30 daha alinacaksa bu iki kaleme giydirilerek Veli’nin sézlesmesi yapilabilir’

“Nihayetinde biz gelecek yila kayit aliyoruz ve (icretilarimizi da Ocaktan sonra girecegiz
dolayisiyla

Veli'nin sézlesmesini su anda diizenlemek bizim elimizde”
“Gegen sene 50.000 egitim (icretle aldigimiz bir veliyi 100 bine alacaksak

%65 artis lle 88500 e gekip 17500 TL yi de etiit ve taksiye kurs iicretine yazip kaydi
tamamlayabiliriz”

(.....) Nesibe Aydin K..:

“Oraya dogru evriliyoruz, kirtasiye de mantikli olabilir”

84(.....)" telefon numarali sahsin UGUR OKULLARI yetkilisi (.....) oldugu tespit edilmistir.
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(..... )°:

“Kirtasiye Ucretini ayri olarak satip aldigimiz i¢in o sorun olabilir’
l.4. Degerlendirme

4054 sayili Kanun’un “Rekabeti Sinirlayici Anlagsma, Uyumlu Eylem ve Kararlar” baslikli
4. maddesinin ilk fikrasinda; “Belirli bir mal veya hizmet piyasasinda dogrudan veya
dolayli olarak rekabeti engelleme, bozma ya da kisitlama amacini tasiyan veya bu etKiyi
doguran yahut dogurabilecek nitelikte olan tegsebblisler arasi anlagsmalar, uyumlu
eylemler ve tesebbls birliklerinin bu tiir karar ve eylemleri hukuka aykiri ve yasaktir.”
hakmu yer almaktadir.

S6z konusu hikmin temel amaci, her bir tesebbistn ticari politikalarini ve piyasadaki
faaliyetlerini tek basina, bagimsiz olarak belirlemesidir. Bu dogrultuda her bir
tesebblsin fiyat, Gretim, dagitim, arz miktari vb. ekonomik parametreleri pazar
kosullarina gore rakiplerinden bagimsiz bir sekilde belirlemesi gerekmektedir. Zira
rekabeti bozucu nitelikteki anlagsmalarin varligi halinde, tesebbuslerin bagimsiz
davraniglarinin yerini, anlagsma taraflarinin ortak g¢ikarlarina hizmet eden koordinel
davraniglar almaktadir. Bu tur anlagmalar, serbest piyasa ekonomisinden elde edilmesi
beklenilen faydalari azaltarak kaynaklarin etkinsiz kullaniimasina ve serbest piyasa
sisteminin sagladidi refahin piyasadaki aktorlere hak etmedikleri oranda dagiimasina
yol agmaktadir'®,

Tesebbusler arasinda gergeklestiriien amaci veya etkisi itibariyla rekabeti sinirlayan
anlagmalar, uyumlu eylemler ve tesebbus birligi kararlarinin 4054 sayili Kanun ile
yasaklandigi gorulmektedir. Anilan Kanun’un 4. maddesinin gerekgesinde; “Bu
Kanunun amaci rekabetin korunmasi olduguna gére, rekabeti engelleyici, kisitlayici
veya bozucu tesebblisler arasi anlasma ve uygulamalarin yasaklanmasi gerekir.
Maddenin amaci bakimindan anlasma, hukuki sekil sartlarina uymasa bile taraflarin
kendilerini bagli hissettikleri her tiirlli uzlasma ya da uyusma anlaminda kullaniimistir.
Anlasmanin yazili veya s6zlii olmasinin énemi yoktur.” ifadeleri yer almaktadir. Bu
kapsamda, 4054 sayili Kanun'un 4. maddesi anlaminda rekabet ihlali teskil eden bir
anlagsmanin varligindan bahsedebilmek icin tesebbusler arasinda bir irade uyusmasi
veyahut bu irade uyusmasinin yerine gegen ve eylemsel bir igbirligi saglayan dogrudan
veya dolayli davraniglarin varligi aranmaktadir.

4054 sayii Kanun’un 4. maddesinin uygulanmasi bakimindan, anilan madde
kapsamina giren uygulamalarin ama¢ veya etki unsurlarindan sadece birini
barindirmasi Kanun’un 4. maddesinin ihlal edildigi sonucuna varilmasi i¢in yeterli kabul
edilmektedir. Dolayisiyla amag¢ yonunden rekabeti kisitlayan anlagsmalarin varligi
halinde ihlalin gergeklesmesi i¢in bu anlagsmanin uygulanmasi veya piyasada rekabeti
bozucu etkilerinin gortlmesi ya da bu etkilerin ispati aranmamaktadir. Fiyat tespiti, arz
kisittamasi, pazar veya musteri paylasimi gibi agik kisitlamalarin ise amaci itibariyla
rekabeti kisitlayici olduklari kabul edilmektedir. Rekabeti kisittama amaci bulunan bir
anlasma dogas! geredi 4. madde kapsaminda ihlal teskil ettiginden, s6z konusu
anlasmanin pazardaki fiili veya potansiyel etkilerinin incelenmesine gerek
bulunmamaktadirt?.

4054 sayili Kanun’un 4. maddesinin uygulanmasi bakimindan énem arz eden bir bagka
husus, tesebbusler arasinda  gergeklesen iletisimi  gOsteren  delillerin

°“(.....)” telefon numarali sahsin UGUR OKULLARI yetkilisi (.....) oldudu tespit edilmistir.
10 Kurulun 01.04.2021 tarihli 21-18/229-96 sayih karari (Yonga Levha)
11 Kurulun 29.03.2018 tarihli ve 18-09/180-85 sayil karari (Adiyaman Otogaz Karari).
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degerlendiriimesine iligkindir. Yukarida deginildigi Uzere 4054 sayili Kanun'un 4.
maddesinde yer alan hukmun temel amaci, her bir tesebbusun kendi ticari politikalarini
ve piyasadaki faaliyetlerini tek bagina, baska bir deyisle bagimsiz olarak belirlemesini
saglamaktir. Bunun gerekgesi, piyasadaki rekabetin ortaya ¢ikmasini tetikleyen temel
dinamigin, tesebbusler arasinda birbirlerinin ne sekilde davranacagina iliskin olarak
yasanan belirsizlik oldugu yonundeki kabuldur. Dolayisiyla tegebbuslerin gelecekteki
davranislarina yonelik belirsizligi azaltan veya ortadan kaldiran davraniglarin 4054
sayili Kanun’un 4. maddesini ihlal ettigi sonucuna ulasilabilmektedir?.

Bu baglamda ozellikle fiyat, arz miktari, satis stratejisi, maliyet gibi stratejik verilere
iliskin bilgiler iceren iletisimler tek tarafli olarak rakiplerle paylasildiginda dahi rekabet
ihlali olarak degerlendirilebilmektedir. Belirtilen nitelikte bir bilgiyi alan tesebbus,
rekabeti sinirlayici bir uzlasmanin tarafi olmayacagini derhal ve acik¢a karsi tarafa
bildirmedigi sUrece uzlasmaya zimnen irade gOstermis sayllmaktadir. Zira
rakiplerinden, deginilen unsurlari tasityan bir bilgi alan tesebbustn, so6zu edilen bilgileri
kendi ticari politikalarinda dikkate almamasinin mimkun olmadigi kabul edilmektedir.
Bir bagka ifadeyle, rakiplerinin fiyatinin artacagini ya da sabit kalacagini bilen bir
tesebbuls igin gelecege iliskin belirsizlik azalmakta, fiyatlama kararlari bu bilgiye gore
sekillenmekte olup bu durum ise tesebbusun rekabet hukuku anlaminda rakiplerinden
bagimsiz karar vermedigi anlamina gelmektedir'3.

Ote yandan Yatay Isbirligi Anlasmalari Hakkinda Kilavuz’un (Yatay Kilavuz) 45.
paragrafi; “...bilgi degisimi, rekabete duyarli bilgilerin degisimi ile pazardaki belirsizligi
azaltiyor ve rekabeti kisitlayici isbirligini kolaylastiriyorsa, 4. madde kapsaminda ihlal
teskil edebilecektir.” ifadelerini; ayni Kilavuz'un 57. paragrafiise “...rakiplerin, gelecekte
uygulamayi planladiklar fiyat, lretim ya da satis miktari gibi rekabete duyarli bilgileri
aralarinda degismesi, genellikle fiyat ya da miktar tespiti amaci tasidigi igin, normal
kosullar altinda kartel olarak degerlendirilir.” ifadelerini icermektedir. Ilgili hiikiimlerden,
gelecege yonelik rekabete hassas bilgilerin piyasada rekabet edilen bagka bir
tesebbulsle paylasiimasinin, rekabeti ihlal edebilecedi degerlendiriimektedir.

4054 sayili Kanun’un 4. maddesi; pazarda rekabete hassas nitelikteki stratejik bilgi ve
parametrelerin tesebbusler arasinda degisiminin rekabeti kisitlayici nitelikte anlasma
ve/veya uyumlu eylemleri olusturabilecegini ortaya koymaktadir. Bu cercevede,
tesebbuslerin aciklanan nitelikteki davranislari pazarda herhangi bir etki dogurmasa bile
ihlal olarak degerlendirilebilmektedir. Bu dogrultuda, tesebbuslerin ihlal niteligindeki
davraniglarinin ilgili pazardaki etkisinin ispat edilmesine gerek bulunmamaktadir

1.4.1. Bulgulara iligkin Degerlendirmeler

Dosya kapsaminda elde edilen deliller temel olarak “Ozel Okul Kurucular’ adl
WhatsApp grubunda yer alan yazigmalardan olusmaktadir. “Ozel Okul Kurucular” adli
gruba bakildiginda 06.12.2022 tarihinde kuruldugu, katilimcilarinin SEYMEN KOLEJI,
BILGILI KULTUR, BILNET OKULLARI, MY KOLEJ NESIBE AYDIN KOCAELI, UGUR
OKULLARI, Atafen Egitim Hizmetleri ve Ticaret AS, BAHCESEHIR KOLEJI, BILGI
KUPU, NADIDE EGITIM KURUMLARI, SINAV SAHIN ve TED KOCAELI adh ézel
okullar oldugu, grupta temel olarak egitim Ucretlerine yonelik goriasmelerin yapildigi

12 Kurulun 07.03.2011 tarihli ve 11-13/243-78 sayili karari syf.91 (Banka-1 Maas Promosyon); 14.01.2016
tarihli ve 16-02/44-14 sayil karari para. 162 ve 177 (Ege Bodlgesi Cimento); 18.04.2011 tarihli ve 11-
24/464-139 sayih karari syf. 43 (Otomotiv); 08.03.2013 tarihli ve 13-13/198-100 sayili karari para. 185,
205, 213, 316. (Banka-2 Faiz).

13 Kurulun 18.04.2011 tarihli ve 11-24/464-139 sayil karar syf. 58 (Otomotiv); 08.03.2013 tarihli ve 13-
13/198-100 sayil karari para. 111-113 (Banka-2 Faiz)
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tespit edilmistir. ilgili grupta yer alan rekabet ihlallerine isaret eden yazismalar Bulgu-
22, Bulgu-23 ve Bulgu-27’de yer almaktadir.

Bulgu-22'de yer alan “Ozel Okul Kurucular” grubundaki 04.01.2023 tarihli WhatsApp
yazismalarinda, yeni donem kayitlari dncesinde gercgeklestiriimek Uzere bir toplanti igin
uygun bir tarih Gzerinde uzlasilmaya calisildigi gorulmektedir. MY KOLEJ yetkilisinin
“...%65 ile bu isin oluru yoktur, bunu delecek yéntemlerle alakali formdillerin bulunmasi
elzem. Kendi adimiza didgindigimiz seyler de var. Ancak kesinlikle %65
yapmayacadiz. Bu gok net. Oniimiizdeki hafta bu giindemler daha iyi olgunlasir” ifadesi
ile UGUR OKULLARI yetkilisinin “Bu hafta bilgi akislari lle geger olasi formdiller ¢ikarilir
Toplantinin haftaya yapilmasa saglikli olur kanaatindeyim” ifadesinden yapilacak
toplantinin ertelenmesi karari alindigi, s0z konusu toplantinin ise gelecege iligkin fiyat
stratejilerinin paylagilmasina iligkin oldugu anlasiimaktadir.

Bulgu-23 ve ayni igerie sahip Bulgu-27'de yer verilen “Ozel Okul Kurucular’
grubundaki 05.01.2023 tarihli WhatsApp yazismalarinda, UGUR OKULLARI yetkilisi
tarafindan 2022-2023 o6gretim yih Ucret kalemlerinin (6gretim Ucreti, yemek Ucreti,
takviye kursu Ucreti, yatakhane Ucreti, kitap-kirtasiye Ucreti, kiyafet Ucreti, ettt Ucreti,
servis Ucreti, bilim grubu egitim Ucreti, yaz okulu Ucreti) yer aldigi bir ilan paylasildigi ve
takviye kurs Ucreti ile etut Gcreti Uzerine “yeni déneme girilebilir’” notu dusuldugu
gorilmektedir. UGUR OKULLARI yetkilisinin “Degerli arkadaslar bence Veli’nin gecen
seneki ticretini %65 artirip arada alinmak istenen fark érnegin %30 daha alinacaksa bu
iki kaleme giydirilerek Veli'nin sézlesmesi yapilabilir’, “Nihayetinde biz gelecek yila kayit
aliyoruz ve lcretilarimizi da Ocaktan sonra girecegiz dolayisiyla Veli'nin sézlesmesini
su anda diizenlemek bizim elimizde” ifadeleri ile NESIBE AYDIN KOCAELI yetkilisinin
“Oraya dogru evriliyoruz, kirtasiye de mantikli olabilir’ ifadelerinden; taraflarca takviye
kurs Ucreti, etut Ucreti, kirtasiye Ucreti gibi birtakim Ucretlerin alternatif gelir kalemi olarak
dikkate alinabileceginin belirtildigi, 2023-2024 egitim-0gretim doneminde egitim
Ucretlerine uygulanacak zamlar ve gelece@e iligkin fiyat stratejileri konusunda bilgi
degisiminde bulunuldugu gorulmektedir.

Bulgu-22, Bulgu-23 ve Bulgu-27 beraber degerlendirildiginde, rakip konumundaki 6zel
okullarin MEB'in belirledigi azami zam orani karsisinda ortak yontemler geligtirmek
uzere iletigsim halinde olduklari ve %65 zam oraninin Gzerinde gelir saglayabilmek adina
alternatif gelir kalemleri yaratarak bir anlasma zemini olusturduklari anlasiimaktadir.

Egitim Ucretlerine iligkin olarak 6zel okullar arasindaki danisiklihgi gosteren ilk tarihli
belge 04.01.2023, son tarihli belge ise “Ozel Okul Kurucular”isimli WhatsApp grubunda
gerceklesen 05.01.2023 tarihli yazigsmalari icermektedir. Bahse konu yazigsmalarda,
MEB tarafindan egitim Ucretlerine getirilen %65 fiyat artisi sinirlamasini agmaya yonelik
olarak gelecege iliskin fiyat stratejilerinin konusuldugu goérilmektedir.

Anilan grupta SEYMEN KOLEUJi yetkilisinin de, grubun kuruldugu 06.12.2022 tarihinden
beri katilimci olarak yer aldigi gérilmektedir. “Ozel Okul Kurucular” grubunda yer alan
yazigmalardan egitim Ucretlerine yapilacak zamlar konusunda geleceg@e iliskin fiyat
stratejilerinin paylasildigi anlasiimaktadir. SEYMEN KOLEJi yetkilisinin yaninda “Ozel
Okul Kurucular” grubunun diger katihmcilar BiLGILI KULTUR, BILNET OKULLARI, MY
KOLEJ, UGUR OKULLARI, Atafen Egitim Hizmetleri ve Ticaret AS, BAHCESEHIR
KOLEJi, BILGI KUPU, NADIDE EGITIM KURUMLARI, NESIBE AYDIN KOCAELI,
SINAV SAHIN ve TED KOCAELI yetkililerinden olugsmaktadir.

Sonug olarak SEYMEN KOLEJi’nin yukarida adi gegen “Ozel Okul Kurucular” grubuna
uye olmak suretiyle 04.01.2023 ile 05.01.2023 tarihleri arasinda rakipleriyle 6zel
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okullarda uygulanacak egitim Ucretleri konusunda anlasarak 4054 sayili Kanun'un 4.
maddesini ihlal ettigi degerlendiriimektedir.

1.4.2. Ceza Yonetmeligi Kapsaminda Yapilan Degerlendirme

4054 sayili Kanun'un 16. maddesinin uguncu fikrasi; "Bu Kanunun 4, 6 ve 7 nci
maddelerinde yasaklanmig davraniglarda bulunanlara, ceza verilecek tegebblis ile
tesebbdus birlikleri veya bu birliklerin tyelerinin nihai karardan bir 6nceki mali yil sonunda
olugsan veya bunun hesaplanmasi mimkiin olmazsa nihai karar tarihine en yakin mali
yil sonunda olugan ve Kurul tarafindan saptanacak olan yillik gayri safi gelirierinin yiizde
onuna kadar idari para cezasi verilir." hukmunu amirdir.

Rekabeti Sinirlayici Anlasma, Uyumlu Eylem Ve Kararlar ile Hakim Durumun Kétiiye
Kullanilmasi Halinde Verilecek Para Cezalarina iliskin Yonetmelik'in (Ceza Yénetmeligi)
4. maddesinde idari para cezasi belirlenirken Oncelikle temel para cezasinin
hesaplanacagi; ardindan agirlastirici ve hafifletici unsurlar géz énande bulundurularak
temel para cezasinin arttiriimasinin ve/veya cezadan indirim yapilmasinin s6z konusu
olacag! duzenlenmektedir.

Ceza Yonetmeligi'nin temel para cezasini dizenleyen 5. maddesinin ilk fikrasina gore;
temel para cezasi hesaplanirken ihlale taraf olan tesebbuslerin Kurul tarafindan
saptanacak yillik gayri safi gelirlerinin, karteller igin %2'si ile %4'G, diger ihlaller igin
%0,5'i ile %3'UG arasinda bir oran esas alinmaktadir. Anilan maddenin ikinci fikrasinda
ise birinci fikrada yazili oranlarin belirlenmesinde ilgili tesebbuslerin veya tesebbus
birliklerinin piyasadaki gucu, ihlal neticesinde gerceklesen veya gerceklesmesi
muhtemel zararin agirhgi gibi hususlarin dikkate alinacagi hukmune yer verilmigtir.

Ayrica, temel para cezasinin hesaplanmasindan sonra ayni Ceza Ydnetmeligi'nin 6. ve
7. maddeleri cergevesinde adirlastirici ve hafifletici unsurlar géz dniinde bulundurularak
artirma ve/veya indirme yapilmaktadir.

4054 sayili  Kanun'un 43. maddesinin besinci fikrasinda “Sorugsturmaya
baslanmasindan sonra Kurul, ilgililerin talebi lizerine veya resen, sorusturma stirecinin
hizli bitirilmesinden dogacak usuli faydalari ve ihlalin varligina veya kapsamina iligkin
goértis farkliliklarini géz éniine alarak uzlasma usuliinii baslatabilir. Kurul, hakkinda
sorusturma baglatilan ve ihlalin varligi ile kapsamini kabul eden tesebbliis veya
tesebbls birlikleri ile sorusturma raporunun tebligine kadar uzlagabilir.”, altinci
fikrasinda “Bu gergevede Kurul, hakkinda sorusturma agilan taraflara, ihlalin varligini
ve kapsamini kabul ettikleri bir uzlasma metni sunmalari igin kesin bir sdre verir. Verilen
stire gegirildikten sonra yapilan bildirimler dikkate alinmaz. Ihlal tespitinin ve idari para
cezasinin yer aldigi bir nihai kararla sorusturma sonlandirilir.” ve yedinci fikrasinda
“Uzlasma usulli sonucunda idari para cezasinda yiizde yirmi bese kadar indirim
uygulanabilir.” hUkUmleri yer almaktadir.

Sorusturma taraflarindan SEYMEN KOLEJI, Kurum kayitlarina intikal eden 29.02.2024
tarih ve 49245 sayili yazi ile uzlagsma basvurusunda bulunmustur. S6z konusu basvuru
uzerine Kurul tarafindan 07.03.2024 tarih ve 24-12/239-M sayil karar ile uzlasma
gorusmelerinin baglanmasina karar verilmistir.

Uzlasma goérismelerine baslanmasina iligkin Kurul kararini takiben 11.03.2024
tarihinde SEYMEN KOLEJi’'nin avukatlari ile Rekabeti Sinirlayici Anlasma, Uyumlu
Eylem ve Kararlar ile Hakim Durumun Kotlye Kullanilmasina Yonelik Sorusturmalarda
Uygulanabilecek Uzlagsma Usuline iliskin Yonetmelik’in (Uzlasma Y®énetmeligi) 6.
maddesinin besinci fikrasi uyarinca yapilan gérismede anilan tesebblise dosya konusu
iddialarin igerigi, isnat edilen ihlalin niteligi, kapsami ve slresi, uzlasma tarafi olan
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tesebbls hakkinda ihlal isnadina dayanak olusturan baslica belgeler, surecin uzlagsma
ile sonuglanmasi halinde uygulanabilecek indirim orani ve uzlasma tarafina
verilebilecek idari para cezasi araligi hakkinda bilgi verilmistir.

Uzlasma gorusmesi neticesinde tarafin uzlasma slrecinin devam etmesi yonundeki
beyani dogrultusunda gergeklestirilen uzlasma goérismeleri neticesinde alinan 24-
15/340-MUA sayili uzlasma ara kararinda;

1. “Rahmi Seymen Ozel Egitim insaat Yayincilik Tarim isletmeleri Sanayi ve Tic.
Ltd. Sti.nin Kocaeli ilinde faaliyet gbsteren sorusturma tarafi diger 6zel okullar
ile egitim hizmeti (icretlerini birlikte tespit etmek suretiyle 4054 sayili Rekabetin
Korunmasi Hakkinda Kanun’un 4. maddesini ihlal ettigine,

2. Bu nedenle, Rahmi Seymen Ozel Egitim insaat Yayincilik Tarim Isletmeleri
Sanayi ve Tic. Ltd. Sti.ye 4054 sayili Kanun’'un 16. maddesinin tglncd fikrasi
ve “Rekabeti Sinirlayici Anlasma, Uyumlu Eylem ve Kararlar ile Hakim Durumun
Kétiiye Kullanilmasi Halinde Verilecek Para Cezalarina lliskin Yénetmelik’in 5.
maddesinin birinci fikrasinin (a) bendi, ikinci fikrasi uyarinca 2022 yili gayrisafi
geliri Gizerinden %(.....) oraninda olmak lizere 444.026,12-TL idari para cezasi
uygulanmasina,

3. 4054 sayill Kanun’'un 43. maddesinin yedinci fikrasi ve “Rekabeti Sinirlayici
Anlasma, Uyumlu Eylem ve Kararlar ile Hakim Durumun Kétiiye Kullaniimasina
Yénelik  Sorusturmalarda  Uygulanabilecek Uzlasma Usuliine  lligkin
Yénetmelik’in 4. maddesinin doérdiinci fikrasi uyarinca uzlagsma usull
sonucunda tesebblise verilecek idari para cezasinda %25 oraninda indirim
uygulanmasina,

4. Bu kapsamda uzlasma usulli sonucunda tesebblise 2022 yili gayrisafi gelirleri
lzerinden nihai olarak %(.....) oraninda ve 333.019,569-TL tutarinda idari para
cezasi uygulanmasina,

5. Uzlasma Ybénetmeligi’nin 7. maddesinin birinci fikrasinin (e) bendi uyarinca,
uzlasma metninin Kuruma génderilebilmesi igin isbu ara kararin tebliginden
itibaren anilan tesebblise 15 glin slire verilmesine,

6. Uzlasma metninin siresi igcinde génderiimemesi halinde, Kurulun isbu ara
karariyla bagl olmadigina”

karar verilmigtir.

Bahse konu ara kararda ceza orani belirlenirken yukarida yer verilen mevzuat hukimleri
cercevesinde, SEYMEN KOLEJi'nin, egitim hizmetleri Ucretlerinin birlikte tespitine
yonelik uygulamasi “kartel” olarak degerlendirilmis ve temel para cezasi baglangi¢ orani
%(.....) olarak belirlenmistir.

Ceza Yonetmeligi'nin 5. maddesinin tglncu fikrasinda ise ihlalin stresinin temel para
cezasinin tespitinde dikkate alinacagi ongorulmektedir. Belirtilen hiukme goére temel
para cezasinin miktari; bir ila bes yil arasinda suren ihlallerde yarisi oraninda, bes
yilldan uzun sdren ihlallerde ise bir kati oraninda arttirilacaktir. Dosya mevcudu bilgilere
gore egitim Ucretlerinin tespitine iliskin yazigmalarin 04.01.2023 ile 05.01.2023 tarihleri
arasinda gerceklestigi degerlendiriimektedir. Dolayisiyla ihlal siresinin bir yildan kisa
oldugu anlasiimaktadir. Bu ¢ergcevede belirlenecek temel para cezasinda sure kaynakl
bir artirnrm yapilmasina gerek olmadigina hukmedilmistir.

Ote yandan Ceza Yo6netmeligi'nin 6. ve 7. maddeleri gergevesinde agirlastirici ve
hafifletici unsurlar g6z 6nunde bulundurularak artirma ve/veya indirim yapilmaktadir.
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Dosya kapsaminda Ceza Yonetmeliginin 6. ve 7. maddelerinde uyarinca SEYMEN
KOLEJI'ne verilecek idari para cezasina uygulanabilecek herhangi bir agirlastirici ve
hafifletici unsurun bulunmadigi sonucuna ulasiimistir.

SEYMEN KOLEJi tarafindan bu karara istinaden hazirlanip gonderilen uzlasma
metninde mezkar kararda belirtilen hususlar kabul edilerek, tesebbis hakkinda
yuratulen sorusturmanin uzlagma ile sonlandiriimasi talep edilmistir.

Uzlagma Yonetmeliginin 8. maddesinin birinci fikrasinda;

“1) Uzlasma tarafi, uzlasma ara kararinda bildirilen hususlari kabul etmesi halinde,
asagidaki unsurlari igeren bir uzlasma metnini sunar:

a) Uzlagma tarafinin ihlalin varligini ve kapsamini kabul ettigine dair agik beyani,

b) Kurulun uzlasma tarafina ihlal nedeniyle verebilecegi azami idari para cezasi orani
ve miktari ile tarafin uzlagsma usulii gergevesinde bu ceza oranini ve miktarini kabul
ettigi,

¢) Uzlagsma tarafinin hakkindaki iddialar konusunda yeterli derecede bilgilendirildigi
ve kendi gériislerini ve agiklamalarini aktarmak igin tarafa yeterli imkan tanindigi,

¢) [dari para cezasinin ve uzlasma metninde yer alan hususlarin uzlasma tarafinca
dava konusu yapilamayacadi.”

hikmiine yer verilmistir. Bu kapsamda SEYMEN KOLEJi tarafindan génderilen
uzlagsma metininin Uzlasma Ydnetmeliginin 8. maddesinin birinci fikrasinda yer alan
unsurlarr igerdigi gorulmustuar.

4054 sayili Kanun’'un 43. maddesinin yedinci fikrasinda “Uzlagsma usulii sonucunda
idari para cezasinda yiizde yirmi begse kadar indirim uygulanabilir...” hukmu yer
almaktadir. Uzlasma Yonetmeligi'nin 9. maddesinin birinci fikrasinda ise; “Uzlasma
metninin Kurum kayitlarina girmesinden itibaren on beg giin icinde, Kurul tarafindan
ihlal tespitinin ve idari para cezasinin yer aldigi bir nihai kararla ilgili taraf bakimindan
sorusturma sonlandirilir.” denilmektedir.

Yukarida yer verilen agiklamalar dogrultusunda, SEYMEN KOLEJi tarafindan sunulan
uzlasma metni cercevesinde Ceza Yonetmeligi kapsaminda hesaplanan idari para
cezasinin %25 oraninda indiriimesi; tesebbuse 4054 sayili Kanun’un 4. maddesini ihlal
ettigi gerekgesiyle 2022 yili gayri safi gelirleri Gzerinden %(.....) oraninda idari para
cezasl uygulanmasi ve tesebbus hakkindaki sorusturmanin uzlagma ile sonlandirilmasi
sonucuna varimistir
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J. SONUG

Rekabet Kurulunun 28.04.2023 tarihli ve 23-19/374-M sayili, 23.11.2023 tarihli ve 23-
54/1061-M sayili ve 14.03.2024 tarihli ve 24-13/251-M sayili kararlariyla agilan
sorusturma kapsaminda Rekabet Kurulunun 28.03.2024 tarihli ve 24-15/340-MUA sayili
uzlasma ara kararina istinaden Rahmi Seymen Ozel Egitim Insaat Yayincilik Tarim
isletmeleri San. ve Tic. Ltd. Sti. tarafindan génderilen nihai uzlasma metni 03.04.2024
tarih ve 50659 sayi ile suresi igerisinde Kurum kayitlarina intikal etmistir. Uzlasma
metninde ihlalin varligi ve kapsami ile uzlagma ara kararinda ongorulen azami idari para
cezasli oranli ve tutari tesebbus tarafindan agikga kabul edilmis olup

1.

Rahmi Seymen Ozel Egitim insaat Yayincilik Tarim isletmeleri Sanayi ve Tic.
Ltd. Sti.nin Kocaeli ilinde faaliyet gosteren sorusturma tarafi diger 6zel okullar ile
egitim hizmeti Ucretlerini birlikte tespit etmek suretiyle 4054 sayili Rekabetin
Korunmasi Hakkinda Kanun’un 4. maddesini ihlal ettigine,

Bu nedenle, Rahmi Seymen Ozel Egitim insaat Yayincilik Tarim isletmeleri
Sanayi ve Tic. Ltd. Sti.ye 4054 sayili Kanun’un 16. maddesinin tguncu fikrasi ve
“‘Rekabeti Sinirlayici Anlagsma, Uyumlu Eylem ve Kararlar ile Hakim Durumun
Kétlye Kullanilmasi Halinde Verilecek Para Cezalarina iliskin Yénetmelik’in 5.
maddesinin birinci fikrasinin (a) bendi, ikinci fikrasi uyarinca 2022 yili gayrisafi
geliri Uzerinden %(.....) oraninda olmak Uzere 444.026,12-TL idari para cezasi
uygulanmasina,

4054 sayil Kanun’un 43. maddesinin yedinci fikrasi ve “Rekabeti Sinirlayici
Anlasma, Uyumlu Eylem ve Kararlar ile Hakim Durumun Koétiye Kullaniimasina
Yoénelik  Sorusturmalarda  Uygulanabilecek Uzlasma  Usuliine  iligkin
Yoénetmelik’in 4. maddesinin dordincu fikrasi uyarinca uzlasma usull
sonucunda tesebblse verilecek idari para cezasinda %25 oraninda indirim
uygulanmasina,

Bu kapsamda uzlagsma usulu sonucunda tesebblse 2022 yili gayrisafi gelirleri
dzerinden nihai olarak %(.....) oraninda ve 333.019,59-TL tutarinda idari para
cezasl uygulanmasina,

Bdylece Rekabet Kurulunun 23.11.2023 tarihli ve 23-54/1061-M sayili karari
uyarinca yiritilmekte olan sorusturmanin Rahmi Seymen Ozel Egitim insaat
Yayincilik Tarim isletmeleri San. ve Tic. Ltd. Sti. bakimindan uzlasma usuli ile
sonlandiriimasina

gerekgeli kararin tebliginden itibaren 60 gun icinde Ankara idare Mahkemelerinde yargi
yolu agik olmak tUzere OYBIRLIGI ile karar verilmistir.
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