Rekabet Kurumu Baskanligindan,

REKABET KURULU KARARI

Dosya Sayisi : 2014-1-21 (Devralma)
Karar Sayisi : 14-11/198-82

Karar Tarihi : 20.03.2014

A. TOPLANTIYA KATILAN UYELER

Bagkan : Prof. Dr. Nurettin KALDIRIMCI

Uyeler : Kenan TURK, Dr. Murat CETINKAYA, Resit GURPINAR,

Fevzi OZKAN, Dr. Metin ARSLAN, Dog. Dr. Tahir SARAC

B. RAPORTORLER: Hilmi BOLATOGLU, ibrahim KUSCU

C. BILDIRIMDE
BULUNAN : Mitsubishi Electric Turkey Elektrik Uriinleri A.S.
Temsilcisi: Av. Ozge Bahar ULGEN
Yapi Kredi Plaza C Blok Kat:4 34330 Levent/istanbul

D. DOSYA KONUSU: Klimaplus Enerji ve Klima Teknolojileri Pazarlama Sanayi ve
Ticaret A.S.'nin Atko Klima A.S. ve gercek kigilere ait tiim hisselerinin dogrudan ve
dolayl olarak Mitsubishi Electric Turkey Elektrik Uriinleri A.S. tarafindan devralinmasi
islemine izin verilmesi talebi.

E. DOSYA EVRELERI: Kurum kayitlarina en son 11.03.2014 tarihinde giren bildirim iizerine
dizenlenen 12.03.2014 tarih ve 2014-1-21/Ol sayili Devraima On inceleme Raporu
gorusulerek karara baglanmistir.

F. RAPORTOR GORUSU: Ilgili raporda, bildirime konu isleme izin verilmesinde sakinca
bulunmadigi ifade edilmigtir.

G. INCELEME VE DEGERLENDIRME
Dosya mevcudu bilgiler gercevesinde, 2010/4 sayili “Rekabet Kurulundan izin Alinmasi

Gereken Birlesme ve Devralmalar Hakkinda Tebli§” kapsaminda izne tabi oldugu anlasilan
bildirim konusu iglemin, rakiplerin pazar paylarinin buyukligu ve devralan sirketin etkilenen
pazarlar olan “isitma, havalandirma ve iklimlendirme drlnleri satis1” pazarindaki paylarinin

dusuk olmasi nedeniyle, rekabet Gzerinde olumsuz etkisinin olmayacagi kanaatine variimistir.
H. SONUC

Duzenlenen rapora ve incelenen dosya kapsamina gore, bildirim konusu islemin 4054 sayili
Rekabetin Korunmasi Hakkinda Kanun’un 7. maddesi ve bu maddeye dayanilarak cikarilan
2010/4 sayili “Rekabet Kurulundan izin Alinmasi Gereken Birlesme ve Devralmalar Hakkinda
Teblig” kapsaminda izne tabi olduguna, islem sonucunda ayni Kanun maddesinde belirtilen
nitelikte hakim durum yaratiimasinin veya mevcut hakim durumun guglendiriimesinin ve
bdylece rekabetin dnemli dlgide azaltimasinin s6z konusu olmamasi nedeniyle isleme izin
verilmesine OYBIRLIGI ile karar verilmistir.




