Rekabet Kurumu Baskanhgindan,
REKABET KURULU KARARI

Dosya Sayisi : 2012-4-184 (Onarastirma)
Karar Sayisi : 12-38/1100-357

Karar Tarihi : 18.07.2012

A. TOPLANTIYA KATILAN UYELER

Baskan : Prof. Dr. Nurettin KALDIRIMCI _

Uyeler : Prof. Dr. Metin TOPRAK, Dog. Dr. Mustafa ATES, Ismail Hakki

KARAKELLE, Dog. Dr. Cevdet ilhan GUNAY, Resit GURPINAR
B. RAPORTORLER : Hakan BILIR, Buket ARI

C. BASVURAN : Muammer KOSEOGLU
Konaklar Mah. Ségiit Sok. No:3/6 4. Levent Besiktas/istanbul

D. HAKKINDA INCELEME
YAPILANLAR : - AvivaSa Hayat ve Emeklilik A.S.
inkilap Mah. Kiigiiksu Cad. Akgakoca Sok. No:8 34768
Umraniye/istanbul

- Ergo Emeklilik ve Hayat A.S.
Saray Mah. Dr. Adnan Buyukdeniz Cad. No:4 Akkom Ofis Park
2. Blok K:10-14 Umraniye/Istanbul

- MetLife Emeklilik ve Hayat A.S.
Kavacik Ticaret Merkezi Ruzgarlibahge Mah. Kavak Sok. B Blok
No:18 Kavacik 34805 Beykoz/Istanbul

- Anadolu Hayat Emeklilik A.S.
is Kuleleri Kule 2 K:16-18-19-20 34330 Levent/istanbul

- Yapi Kredi Emeklilik A.S. _
Yap! Kredi Plaza A Blok 34330 Levent/Istanbul

- Axa Hayat ve Emeklilik A.S. _
Meclis-i Mebusan Cad. No: 15 34433 Salipazari/Istanbul

- Finans Emeklilik ve Hayat A.S.
Sahrayicedit Mah. Halk Sok. No:48 Kozyatagi 34734
Kadikdy/Istanbul

- Allianz Hayat ve Emeklilik A.S. _
Baglarbagi Kisikli Cad. No:13 34662 Altunizade/Istanbul

- BNP Paribas Cardif Emeklilik A.S. _
Eski Buyukdere Cad. Tekfen Tower No:209 4. Levent/Istanbul

- Groupama Emeklilik A.S.
Groupama Plaza Eski Buyukdere Cad. No:2 34398
Maslak/Istanbul

- Garanti Emeklilik ve Hayat A.S.
Mete Cad. No:30 34437 Taksim/istanbul
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- ING Emeklilik A.S.
Maslgk Mah. Ahi Evran Cad. No:11 Olive Plaza 34398
Sisli/Istanbul

E. DOSYA KONUSU: Bireysel emeklilik sigorta sirketlerinin aralarindaki anlagma
nedeniyle yonetim gideri kesintilerini benzer olarak uyguladiklari iddiasi.

F. IDDIALARIN OZETi: Basvuruda, bireysel emeklilik sigortasi hizmeti veren
tesebbuslerin yonetim gideri kesintilerini birlikte belirleyerek ayni miktarda uyguladiklar
iddia edilmigtir.

G. DOSYA EVRELERI: Kurum kayitlarina 24.04.2012 tarih ve 3549 sayi ile giren
basvuru zerine hazirlanan 21.05.2012 tarih ve 2012-4-184/ii sayil ilk inceleme Raporu
31.05.2012 tarihli Kurul toplantisinda gorugulerek Onarastirma yapilmasina karar
verilmistir. S6z konusu karar uyarinca diizenlenen 10.07.2012 tarih ve 2012-4-184/0OA
sayili Onarastirma Raporu gérustilerek karara baglanmistir.

H. RAPORTORLERIN GORUSU: Ilgili raporda, basvuru konusu iddia hakkinda 4054
saylli Rekabetin Korunmasi Hakkinda Kanun'un 41. maddesi uyarinca sorusturma
aclimasina gerek bulunmadigi gorusune yer verilmigtir.

I. INCELEME VE DEGERLENDIRME

Bireysel emeklilik sirketleri arasindaki rekabetin temel olarak; “katilimcilara saglanan fon
getirileri ve katihmcilardan talep edilen gider kesintileri” bazinda yapildigini sdylemek
mumkundur.

On arastirma konusu basvuruda, bireysel emeklilik sigorta sirketlerinin, katilimcilardan
talep ettikleri yonetim gideri kesintileri konusunda birlikte hareket ettikleri iddia
edilmektedir.

4631 sayili Bireysel Emeklilik Tasarruf ve Yatirrm Sistemi Kanunu ve ilgili diger
mevzuatta, bireysel emeklilik sirketlerinin katilmcilardan talep edebilecekleri gider kesinti
kalemleri acgikga sayllmistir. Buna gore tesebbusler, bireysel emeklilik sistemine ilk
girislerinde ve yeni bir emeklilik sdzlesmesi kapsaminda ayri bir bireysel emeklilik hesabi
actirimasi sirasinda katilimcidan giris aidati talep edebilmektedir. S6z konusu girig aidati
tutarn aylik brut asgari Ucreti gegemeyecektir. Bunun disinda istenebilecek ikinci masraf
kalemi, “fon igletim gider kesintisi” olarak belirlenmistir. Emeklilik yatirrm fonlari
ictizuklerinde belirtilen ve fon portfdyinun yonetim giderlerini kargilamak Uzere yapilan
fon isletim gider kesintisi fon net varlik degeri Uzerinden gunlik azami yuz binde on
oraninda hesaplanabilmektedir. Bagvuru konusu uguncu kesinti kalemi olan “yonetim
gider kesintisi” ise, s6zlesme isletim giderlerini kargilamak Uzere alinmaktadir. Anilan
kesinti ilgili mevzuat uyarinca katilimcidan tahsil edilen katki payinin %8'ini agamaz.

Bireysel emeklilige yonelik olarak hizmet veren tesebbuslerin aralarinda anlagsmak
suretiyle katilmcilardan alinan yonetim gider kesintilerini ortak belirledikleri iddialari
Uzerine baglatilan 6n arastirma kapsaminda, aralarinda Turkiye’nin en blyuk bireysel
emeklilik sirketlerinin de yer aldid1, toplam buyuklugua; katilimci sayisi bakimindan pazarin
yaklasik %(.....)'ina, katilimcilarin fon tutari bakimindan pazarin yaklasik %(.....)’sine,
katki payi tutari bakimindan da pazarin yaklagik %(.....)'Une karsilik gelen 12 tesebbuste
yerinde inceleme yapilmis olup, sikayet konusu iddiaya yonelik herhangi bir bilgi ya da
belgeye ulagilamamigtir.

Buna ek olarak yerinde inceleme yaplilan sirketler tarafindan,
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- Katilimcilardan asgari katki payi, katki payi, giris aidati, fon isletim gideri ve yonetim
gideri kesintisi olarak mevzuatta éngorulen farkl kalemlerde masraf talep edildigi,

- Talep edilebilecek kesintilerin azami miktarlarinin mevzuatla belirenmig oldugu, kesinti
miktarlarinin, azami yasal tavanin altinda musteri profili ve ihtiyaclari ile rekabet kogullari
g6z oOnunde bulundurularak, fiyatlandirma politikalarinda drin karlihdinin  ve
devamliliginin saglanmasina yonelik olarak belirlendigi

hususlari ifade edilmistir.

incelemeye konu olan tesebbislerin gdéndermis olduklari yazilarda yer verilen gider
kesinti miktar ve kosullari incelendiginde tesebbuslerin arasinda bir anlagmanin varligini
ortaya koyabilecek bir bulgunun mevcut olmadigi gérilmektedir. Ornegdin prim miktarina
bagli olarak girig aidati alinmadigi ya da farkli miktarlarda alindigi veyahut prim 6édemede
belirli yilin saglanmasi durumunda kesintilerin farklilastigi anlagiimaktadir.

Netice itibariyla, konu hakkinda sorusturma acilmasina gerek olmadigi kanaatine
variimistir.

J. SONUC

Duzenlenen rapora ve incelenen dosya kapsamina goére, dosya konusu iddialara yonelik
olarak 4054 sayili Kanun'un 41. maddesi uyarinca sikayetin reddi ile sorusturma
acllmamasina OYBIRLIGI ile karar verilmigtir.
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