Rekabet Kurumu Baskanligindan,
REKABET KURULU KARARI

Dosya Sayisi : 2012-4-351 (Devralma)
Karar Sayisi : 13-05/49-26

Karar Tarihi :17.01.2013

A. TOPLANTIYA KATILAN UYELER

Bagkan : Prof. Dr. Nurettin KALDIRIMCI

Uyeler : Dog. Dr. Mustafa ATES, ismail Hakki KARAKELLE,

Dr. Murat CETINKAYA, Resit GURPINAR, Kenan TURK
B. RAPORTOR : Metin HASSU

C. BILDIRIMDE
BULUNAN : Tokai Rubber Industries Ltd.
Temsilcisi: Av. Safiye Asli BUDAK
Siileyman Seba Cad. Siraevler 55 Akaretler 34357 Besiktas/istanbul

D. DOSYA KONUSU: Dytech-Dynamic Fluid Technologies SpA’nin tum hisselerinin
Tokai Rubber Industries Ltd. tarafindan devralinmasi igslemine izin verilmesi talebi.

E. DOSYA EVRELERI: Kurum kayitlarina en son 04.01.2013 tarihinde giren bildirim
Uzerine diizenlenen 08.01.2013 tarih ve 2012-4-351/Ol sayili Devralma On inceleme
Raporu gorusulerek karara baglanmistir.

F. RAPORTOR GORUSU: ilgili raporda, bildirime konu isleme izin verilmesinde sakinca
bulunmadigi ifade edilmigtir.

G. INCELEME VE DEGERLENDIRME
Dosya mevcudu bilgiler cergevesinde, 2010/4 sayili “Rekabet Kurulundan izin Alinmasi

Gereken Birlesme ve Devralmalar Hakkinda Teblig” kapsaminda izne tabi oldugu
anlasilan, Dytech-Dynamic Fluid Technologies S.p.A.'in kontrolunin Tokai Rubber
Industries Ltd. tarafindan devralinmasina yonelik iglemin, taraflarin Tarkiye’de kesisen
faaliyeti olmadigindan, herhangi bir pazardaki rekabet Uzerinde olumsuz etkisinin

olmayacag! kanaatine varilmigtir.
H. SONUC

Duzenlenen rapora ve incelenen dosya kapsamina goére, bildirim konusu islemin 4054
sayili Rekabetin Korunmasi Hakkinda Kanun’un 7. maddesi ve bu maddeye dayanilarak
cikarilan 2010/4 sayili “Rekabet Kurulundan izin Alinmasi Gereken Birlesme ve
Devralmalar Hakkinda Teblig” kapsaminda izne tabi olduduna, islem sonucunda ayni
Kanun maddesinde belirtilen nitelikte hakim durum yaratilmasinin veya mevcut hakim
durumun guglendiriimesinin ve bdylece rekabetin dnemli dl¢glide azaltilmasinin s6z konusu
olmamasi nedeniyle isleme izin verilmesine OYBIRLIGIi ile karar verilmistir.




