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T.C. 

Temyiz İsteminde Bulunan (Davacı) : Selçuk Ecza Deposu Tic. ve San. A.Ş. 

Vekili 2 Av. Abdurrahman Veli Şahin 

Tercüman Sitesi A-6 Blok K:3 D: 13 

Cevizlibağ - Topkapı/İSTANBUL 

Karşı Taraf (Davalı) : Rekabet Kurumu 

Bilkent Plaza B-3 Blok Bilkent/ANKARA 

Vekili : Av. Meltem Türkoğlu - Aynı Adreste -

İstemin Özeti Danıştay Onüçüncü Dairesinin 

25.3.2008 günlü, E:2006/2149, K:2008/3357 sayılı kararının temyizen incelenerek bozulması 

davacı tarafından istenilmektedir. 

Hüküm veren Danıştay İdari Dava Daireleri Kurulu'nca, 2577 sayılı idari Yargılama 

Usulü Kanununun 14. maddesi uyarınca, Tetkik Hakimi'nin raporu ve sözlü açıklamaları 

dinlendikten sonra gereği görüşüldü: 

Davacıya idari para cezası verilmesine ilişkin Rekabet Kurulu'nun 9.3.2006 günlü, 

06-18/212-53 sayılı işleminin iptali istemiyle açılan davada, Danıştay Onüçüncü Dairesince 

verilen ve davanın reddine ilişkin 25.3.2008 günlü, E:2006/2149, K:2008/3357 sayılı kararı, 

davacı temyiz etmekte ve bozulmasını istemektedir. 

2577 sayılı idari Yargılama Usulü Kanununun 46. maddesinin, 4001 sayılı Kanunla 

değişik 2. fıkrasında, özel kanunlarda ayrı süre gösterilmeyen hallerde, Danıştay Dava 

Daireleri ile idare ve Vergi Mahkemelerinin nihai kararlarına karşı, tebliğ tarihini izleyen otuz 

gün içinde Danıştay'da temyiz yoluna başvurulabileceği kurala bağlanmış; aynı Yasa'nın 8. 

maddesinin 3. fıkrasında da, bu Yasa'da yazılı sürelerin bitmesi çalışmaya ara verme 

zamanına rastlarsa, bu sürelerin, ara vermenin sona erdiği günü izleyen tarihten itibaren yedi 

gün uzamış sayılması esası benimsenmiştir. 

2575 sayılı Danıştay Yasası'nın 86. maddesinin, 1.1.2005 tarihinde yürürlüğe giren 

5219 sayılı Yasa'yla değişik 1. fıkrasında ise, Danıştay dairelerinin her sene Ağustos'un 

birinden Eylül'ün beşine kadar çalışmaya ara vermesi öngörülmüş; böylece ara vermenin son 

günü Eylül'ün dördü olarak belirlenmiştir. 

Danıştay Tetkik Hakimi : Mustafa Karabulut 

TÜRK MİLLETİ ADINA 
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Dosyanın incelenmesinden, Danıştay Onüçüncü Dairesinin temyiz edilen kararının 

5.8.2008 günü davacı vekiliyle sürekli çalışan kişiye "tebliğ edildiği, otuz günlük temyiz 

süresinin bitiminin çalışmaya ara verme zamanına rastladığı, bu nedenle sürenin ara vermenin 

sona erdiği günü, yani EylüPün dördünü izleyen tarihten itibaren 11.9.2008 perşembe günü 

çalışma saati bitimine kadar uzadığı; ancak davacının bu süre geçtikten sonra, 12.9.2008 

gününde kayda geçen dilekçeyle temyiz isteminde bulunduğu anlaşılmaktadır. 

Bu durumda, Yasa'da öngörülen süre geçirildikten sonra yapılan temyiz 

başvurusunun incelenmesi olanağı bulunmadığından, davacının isteminin süre aşımı 

nedeniyle REDDİNE, 19.2.2009 gününde oyçokluğu ile karar verildi. 

Danıştay İdari Dava Daireleri Kurulu 

Danıştay Başkanvekili 

Sinan Yörükoğlu 

6. Daire Başkanı 

Bekir Aksoylu 

8. Daire Başkanı 

Ayla Alkıvılcım 

2. Daire Başkanı 

Kamuran Erbuğa 

11. Daire Başkanı 

Ahmet Hamdi Ünlü 

5. Daire Başkanı 

Salih Er 

12. Daire Başkan V 

Sabriye Köprülü 

10. Daire Başkan V. 

Ahmet Başpınar 

12. Daire Üyesi 

A. Çetin Zöngür 

X 

5. Daire Üyesi 

Günay Erden 

5. Daire Üyesi 

Esen Erol 

8. Daire Üyesi 

Dr.Tacettin Şimşek 

5. Daire Üyesi 

Mustafa Kılıçhan 

2. Daire Üyesi 

Ayfer Özdemir 

8. Daire Üyesi 

Alaattin Öğüş 

X 

6. Daire Üyesi 6. Daire Üyesi 12. Daire Üyesi 

Zeynep Kavlak 

X 
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8. Daire Üyesi 

Atıl Ozelgün 

f? 

10. Daire Üyesi 

İbrahim Berberoğlu 

,.\r 

11. Daire Üyesi 

Hüseyin Poroy 

X 

6. Daire Üyesi 

Tülin Özgenç 

10. Daire Üyesi 

Emin Celalettin Özkan 

2. Daire Üyesi 

Nurben Ömerbaş 

11. Daire Üyesi 

M.Temel Koçaklar 

12. Daire Üyesi 

Mevlüt Çetinkaya 

10. Daire Üyesi 

Kemal Bilecen 

11. Daire Üyesi 

Namık Kemal Ergani 

2. Daire Üyesi 

Yüksel Öztürk 
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X- 2575 sayılı Danıştay Yasası'nın 86. maddesinin 1. fıkrası çalışmaya ara verme 

süresinin kısaltılması amacıyla yeniden düzenlenerek, Danıştay dairelerinin her sene Ağustos 

ayının birinden Eylül'ün beşine kadar çalışmaya ara vermeleri öngörülmüştür. Bu kuralda 

çalışmaya ara verme süresi, bu sürenin başladığı ve sona erdiği gün açıkça gösterilerek 

belirlenmiştir. Yani, çalışmaya ara vermenin "...Eylül'ün beşine kadar..." süreceği ifade 

edilerek, Eylül'ün beşi çalışmaya ara vermenin sona erdiği gün olarak gösterilmiştir. 

Dolayısıyla Danıştay dairelerinin Eylül'ün altısında çalışmaya başlayacakları hususunda 

duraksama bulunmamaktadır. Nitekim sözü edilen düzenlemenin yürürlüğe girdiği tarihten bu 

yana uygulamanın da bu doğrultuda olduğu bilinen gerçektir. 

Belirtilen durum karşısında, davacının Yasa'da öngörülen süre içinde temyiz 

isteminde bulunduğu sonucuna ulaşıldığından, karara katılmıyoruz. 

12. Daire Başkan V. 2. Daire Üyesi 12. Daire Üyesi 

Sabriye Köprülü Ayfer Özdemir Zeynep Kavlak 

K A R Ş I O Y 

11. Daire Üyesi 

Hüseyin Poroy 

A/B-10.3.2009- 10.3 
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